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" SMART WORKING PLACES
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TRESCON

Petra Treven
Bernatiz
Tresconaje
nanizala nekaj
izsledkov
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PENSONALBIRATUNG
Global Executive Search

Die neue Arbeitsformel

0,5x2x3

Die Halfte der Menschen wird das Doppelte
verdienen und daflr das Dreifache leisten mussen.

Ena provokativnih misli iz napovedi za prihodnost je, da bo polovica ljudi delala
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temeljnimi vrednotami generacije Y in Z.
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XPRESS JOB
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Joba nam je

predstavil njihovo
mednarodno
zaposlovalno
platformo.
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We are an international r tform, interactively CORNSEHRG €andidates

OUR PRODUCTS
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" Predstavitev tehnike Opespace(delo v majhnih skupinah s
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Vloge v Opelspace

tehniki: nosilec teme,
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